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Universidad Zaragoza

(Definitiva) Acta del Consejo de Facultad ordinaria del 09-12-2025

Dia: martes 09 de diciembre del 2025

Hora: 13:30 h.

Lugar: Sala de Juntas

0.1. Asistencia al Consejo de Facultad.

A continuacion, se describen por sectores la asistencia de los miembros del Consejo de

Facultad.

Asistencia

Disculpan
su
asistencia

No asisten

D. Alberto Aibar Solana X

D. José Domingo Duefas Lorente X

D? Marta Liesa Oras

D. Pedro Lucha Lopez X

D? Leticia Pilar, Mosteo Chagoyen

D? Eva Maria, Lira Rodriguez

ol

D?. Rosa Tabernero Sala

D. José Antonio, Julian Clemente

D? Cecilia Latorre Cosculluela

D® Ester Ayllon Negrillo

D. Marta, Bestué¢ Laguna

it il

D. Celia Marcén Muiio

Presidente: Javier Zaragoza

Secretaria: Diia. Raquel Pérez Ordas
(con voz pero sin voto)

it

SECTOR ESTUDIANTES:

Asistencia

Disculpan
su
asistencia

No asisten

Azanza Garcia, Mario

Garcia Galindo, Lorenzo

Etcheverry Vitolo, Azul

Estella Mufioz, Ignacio

Sarvisé Saso, Beatriz

Inés Sancerni Viejo.

PR [R [ R [ e

SECTOR PTGAS:
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Disculpan
Asistencia su No asisten
asistencia
D. Antonio Lasierra Rivera X
D* Maria Jaime (Administrador del | X
centro) Con voz pero sin voto.

Orden del dia:

1.- Aprobacion, si procede, de las actas pendientes de aprobacion de
fecha 06 de octubre de 2025 (ordinaria) y 10 de noviembre de 2025
(extraordinaria).

2.- Informaciones.

3.- Propuesta oferta de plazas en grados 2026-2027.

4.- Aprobacion, si procede, de la Fase I del POD.

5.- Ruegos y preguntas.

ORDEN DEL DiA:

1.- Aprobacion, si procede, de las actas pendientes de aprobacion de fecha 06 de
octubre de 2025 (ordinaria) y 10 de noviembre de 2025 (extraordinaria).
Se aprueban por asentimiento.

2.- Informaciones.

PROGRAMA DEL COLE AL GRADO: El centro mantiene la relacion explicita con
el Gobierno de Aragon en materia de colaboracion con los centros educativos. Como
sabemos este programa tiene la particularidad de que son los centros educativos los que
se “ofrecen” a dar una charla/taller a la “universidad”. Nos han facilitado el listado de los
centros que se han propuesto y se van a organizar sendas jornadas formativas con el
alumnado. A saber:

- Martes 27 de enero. Charlas de formacién educativa para los grados.

- Miércoles 28 de enero. Charlas de formacion especifica por Menciones.

Se difundira el programa final para que en el segundo cuatrimestre las asignaturas puedan,
contar si lo desean, con profesionales que se han ofrecido a este programa.

INFORMACION POUZ. En linea con el punto anterior, el lunes 26 de enero se realizara
la Jornada POUZ coordinada por la profesora Carmen Zavala. Se abordaran claves sobre
la formacion permanente, oposiciones y continuidad de estudios.

Todas las sesiones se desarrollaran en un formato on-line. La asistencia a estas jornadas
es voluntaria para el alumnado.

INFORMACION SOBRE INFRAESTRUCTURAS:
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Actuaciones en instalaciones e infraestructuras
2025
Cambio de ventanas
Cambio de cortinas
Pintura de aulas
Se modifica en la planta 2 del Gimnasio un despacho eliminando un tabique y
ampliandolo con la zona de almacén.
Modificacion del Aula Multimedia
Cambio de mobiliario
Pulido y barnizado del suelo
Finalizacion del equipamiento de la Sala de Profesores:
Ventana
Climatizacion
Mesa elevada
Se instala en la Biblioteca un armario para cargar equipos INFORMATICOS.
Se instalan en la Biblioteca arcos antirrobo (pagamos la instalacion)
Se realiza un informe de uso de despachos y se proponen cambios de uso.

ACTUALIDAD DE LA ADECUACION DEL ESPACIO CHALET

.- Actuaciones en el Laboratorio de observacion del pabellon

.- Informacidn sobre la situacion de los PAIMs

.- Reunioén sobre TFG

.- Reunion con los representantes del alumnado

.- Tema de convivencia: protocolo

.- Situacién de la Memoria verificacion Master Investigacion/Innovacion en Didacticas
especificas

.- Nuevo estudio propio: Experto Universitario en Inclusion e Intervencion Educativa
Fernando Martin Bozas y Alberto Quilez Robres

SE RECUERDA QUE LA FACULTAD CUENTA CON DIFERENTES ESTUDIOS
PROPIOS:

§ Diploma de Especializacion en Filologia Aragonesa

§ Formacion Permanente en Lectura, Libros y Lectores Infantiles y Juveniles

§ Microcredencial en Competencia Digital Docente

Se agradece al profesorado que lidera esta oferta de titulos propios ya que supone:

1. Aumentar nuestra Autonomia académica
2. Aumentar la Capacidad de captacion de estudiantes
3. Disponer de una Oferta formativa complementaria

CIFICE:Por tultimo, se informa a este Consejo que en la reunién que tuvimos con el
CIFICE, se nos plante¢ la posibilidad de organizar el proximo encuentro en Huesca de la
RUIA.

La Red de Universidades con la Infancia y la Adolescencia (RUIA) es un grupo de
investigadores-as que trabajan en diversas disciplinas cientificas o académicas y que
colaboran de manera formal (asambleas) o informal para compartir conocimientos,
recursos, experiencias y resultados de investigacion sobre temas relacionados con la
infancia y la adolescencia. Integra investigadores de 50 universidades espafiolas (entre
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ellas Unizar) y de diversas disciplinas relacionadas con infancia. A dia de hoy hay 105
profesores Unizar.

Cada afio se organiza un Simposio. El primero fue en Zaragoza y trat6 sobre I Simposio
Nacional RUIA Unizar. Sera sobre Investigar con Impacto Social en las Politicas de
Infancia y Adolescencia y nos han propuesto para el 2026 que lo organicemos en Huesca.
El equipo decanal estd por la labor de organizarlo en Huesca. Para ello es necesario
conformar una comision de trabajo que estard formada por algun miembro del equipo
decanal y 2-3 profesores que estén interesados. Ademads, contaremos en esa comision con
la participacion del CIFICE.

IEC AINFORME DE CALIDAD DE LOS GRADOS) Y PAIM (PLAN ANUAL DE
INNOVACION Y MEJORA):

Se expone que el IEC (Informe de Evaluacion de la Calidad) constituye el documento de
analisis de la calidad de los grados, elaborado a partir de los datos correspondientes al
curso académico anterior -en este caso, el curso 2024-2025-. A su vez, el PAIM (Plan
Anual de Innovacion y Mejora) recoge las actuaciones derivadas de las necesidades de
mejora identificadas en dicho informe.

Se informa de que, aproximadamente hace mes y medio, desde el Area de Calidad se
comunic6 que el proceso de elaboracion del IEC y del PAIM debia estar completado antes
del 19 de diciembre, adelantandose respecto al calendario del curso pasado, cuando la
tramitacion se realizd en el mes de enero. En consecuencia, durante este curso ambos
documentos se han ido desarrollando de manera practicamente paralela.

En primer lugar, las coordinaciones de titulacion elaboraron la version inicial del IEC.
Posteriormente, se celebro la reunion de la Comision de Evaluacion de la Calidad de los
Grados a nivel de Facultad, en la que se introdujeron diversas modificaciones fruto de las
aportaciones de sus miembros. Los IEC de las titulaciones quedaron aprobados el 14 de
noviembre.

A continuacion, se trabajé conjuntamente con las coordinaciones de Zaragoza y Teruel
para unificar la informacion correspondiente a los IEC de las tres titulaciones y proceder
a su incorporacion a la plataforma de gestion de estudios.

De forma simultanea, desde la coordinacion de Grados se avanz6 en la redaccion de la
propuesta de PAIM. Dicho documento, que recoge las acciones de mejora derivadas del
IEC, ha sido sometido a aprobacion en la reunion de la Comision de Garantia de Calidad
conjunta celebrada este mismo dia a las 12:00. Tras acordarse una pequefia modificacion
en la redaccion de uno de los objetivos, se abrira un plazo de alegaciones y, en ausencia
de estas, el PAIM se considerara aprobado definitivamente.

Con ello, quedara finalizado el proceso de elaboracion del IEC y del PAIM de las
titulaciones implicadas.

IA EN GUIAS DOCENTES: SE ESTA PLANTEANDO INCORPORAR EN LAS
GUIAS DIDACTICAS, UN NUEVO PARRAFO CON INCLUSION DE LAS IAS. SE
DARAN LAS INSTRUCCIONES CORRESPONDIENTES.

INFORMACION SOBRE TFG

El pasado 5 de noviembre tuvo lugar una reunion telematica convocada por la
Coordinacion de TFG, con la asistencia de 36 profesores y profesoras, centrada en
constituir un grupo de trabajo para la elaboracion de una rubrica de evaluacion del TFG

CSV: 2fal0c8561e50496ca1514f56958c3fe Organismo: Universidad de Zaragoza Péagina: 4/ 6
Firmado electrénicamente por Cargo o Rol Fecha
FRANCISCO JAVIER ZARAGOZA CASTERAD Decano de la Facultad de Ciencias Humanas y de la 18/03/2026 09:59:00

RAQUEL PEREZ ORDAS

Profesora Secretaria de la Facultad de Ciencias Humanasy
de la Educacion

18/03/2026 15:11:00




Copia auténtica de documento firmado digitalmente. Puede verificar su autenticidad en http://valide.unizar.es/csv/2fal0c8561e50496cal514f56958c3fe

2fal0c8561e50496cal514f56958c3fe

por parte del director o directora, asi como para definir los criterios de concesion de la
Matricula de Honor.
El equipo encargado de este trabajo esta formado por:

Nucleo:

Rocio de Torre Ceijas
Amaya Satristegui Moreno
Isabel Maria Cruz Lorite

Colaboradores:

Manuel Alcaraz Iborra
Manuel Segura Berges

Marta Escartin

Guillem Fernandez Catalan
Maria Cristina Ballestin

Maria Sanz Remacha (asesora)
Magali Denoni

A continuacion, interviene Rocio de Torre Ceijas, quien presentard brevemente la
propuesta inicial y los siguientes pasos previstos por el grupo: Ya hay un primer borrador
de la rubrica, ahora el siguiente paso es reunir al grupo de trabajo para validar la rabrica
y seguir dando los siguientes pasos.

REUNION CON ALUMNADO: DELEGADOS Y SUBDELEGADOS. Se realiz6 una
primera toma de contacto para incluir y que participen en las decisiones de la facultad.
CONVIVENCIA: Como equipo decanal tenemos varios casos de acoso encima de la
mesa. Algunos casos, se han solucionado por medio de mediaciones y acciones concretas,
pero, aunque la universidad tiene una estructura para el tema de los acosos, el equipo
decanal, ha solicitado unas pautas de actuacion, previas antes de abrir un protocolo de
acoso oficial. Se necesita un protocolo interno para saber cdmo actuar ante estos casos.
Este protocolo pretende orientar tanto a profesores como a equipo decanal sobre como
actuar en este tipo de casos.

INFORMACION SOBRE ELABORACION DE LA MEMORIA DEL MASTER
DE INVESTIGACION EN DIDACTICAS ESPECIFICAS. Se esta elaborando el plan
de las asignaturas que conformaran el bloque obligatorio y el bloque de asignaturas
optativas.

3.- Propuesta oferta de plazas en grados 2026-2027.

Esta es la oferta de plazas que hicimos el curso pasado y nuestra propuesta es mantenerla:
120 plazas para el Grado en Magisterio en Educacion Primaria

120 plazas para el Grado en Magisterio en Educacion Infantil

20 plazas de Cambio de estudios para Magisterio en Educacion Primaria

20 plazas de Cambio de estudios para Magisterio en Educacion Infantil

Los Masteres

30 plazas Master Profesorado. Especialidad. Educacion Fisica

20 plazas Master en Estudios Avanzados sobre el Lenguaje la Comunicacion y sus
Patologias.

CSV: 2fal0c8561e50496ca1514f56958c3fe Organismo: Universidad de Zaragoza Péagina:5/6
Firmado electrénicamente por Cargo o Rol Fecha
FRANCISCO JAVIER ZARAGOZA CASTERAD Decano de la Facultad de Ciencias Humanas y de la 18/03/2026 09:59:00

RAQUEL PEREZ ORDAS

Profesora Secretaria de la Facultad de Ciencias Humanas y
de la Educacion

18/03/2026 15:11:00




Copia auténtica de documento firmado digitalmente. Puede verificar su autenticidad en http://valide.unizar.es/csv/2fal0c8561e50496cal514f56958c3fe

2fal0c8561e50496cal514f56958c3fe

Se aprueba por asentimiento
4.- Aprobacion, si procede, de la Fase I del POD.

Como facultad debemos aceptar o denegar las solicitudes presentadas por los
departamentos. Las peticiones han sido desde la asignatura “Trastornos del lenguaje y la
comunicacion”. Esta asignatura le ha permitido tener una trayectoria de 2 grupos, pero
ahora mismo solo les permite tener un grupo de T2. El departamento solicita tener 2
grupos de T2. Desde la facultad se apoya esa solicitud del departamento.

Otra peticion es desde el departamento de didactica de la expresion Musical, Plastica y
corporal. Hasta ahora tenian 2 grupos de T4. Esto les permitia hacer salidas, convivencias,
dinamicas educativas en los centros, etc. Este afio, se encuentran con el mismo nimero
de alumnos/as, pero les han reducido el numero de grupos. El departamento solicita
mantener los dos grupos. Desde la facultad se va a apoyar esta peticion del departamento.
Se aprueba por asentimiento.

6.- Ruegos y preguntas

Iris Campos pregunta si se va a informar al profesorado, si se va a dar un protocolo de
actuacion en los casos de acoso.

Carmen Zabala, expone que, desde el POUZ, van a generar un protocolo de actuacion,
para analizar cuando empiezan a notar alguna actitud sospechosa de acoso o conflicto,
porque desde que se detecta hasta que la universidad actue, no pase tanto tiempo.

Manuel Alcardz expone que los IES ya tienen protocolos. Propone pedir informacion
sobre los protocolos usados en estos centros.

Maria Jaime, expone que ya dispone una figura la universidad que se llama instructor y
actda en estos casos de acoso, pero el procedimiento es muy protocolario y surge la duda
muchas veces, de si elevar todo este protocolo, o de disponer de un protocolo interno que
pueda simplificar todo el procedimiento.

Javier Zaragoza, solicita que todas las actividades que se hagan en la facultad, sean
recogidas para mejorar el plan de comunicacion de la Facultad. Se pide que todas las
actividades, jornadas, etc. que realice el profesorado, sea trasladada la informacion a Eva
Lira.

Sin mas ruegos ni preguntas se cierra la sesion a las 14.15
Raquel Pérez Ordas

Secretaria de la Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacion
Universidad de Zaragoza
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